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Ne EA[sM][ MJic | ea[sm] mJic [ ea[sm] m] ic 8|12 & 3 31[30]29[28]27]26[25]24]23[22]21[20]19]18[17[16]15[14]13[12[11]10[ 9[8[ 7[ 6 [ 5[4 3] 2] 1
1 10, 8 10 10 10 10; 10 8 10; 5,6 30,933 9,53| [31
2 10 8 10 10 10 10 10 8 10 5,6 310,933 9,53 30
3 5 5 5 5 1 1 10 1 5 3] 07/0,533 4,23 30
4 10 5 8 10 5 5 8 8 5 4,6 2 0,7 7,30/ 29
5 10, 5 8 8 5 8 8 8 5 46| 21| 07 7,40 27
6 EXCLUIDO 0 0 0 0,00 |31
7 5 5 8 5 5 8 5 5 5 36| 18] 05 5,90 17
8 5 5 8 5 5 5 5 5 5 36| 15 05 5,60 20
9 10 10 10; 10; 8 10 10 8 10; 6| 2,8/0933 9,73 30
10 10 10 10 10 10 10 10 8 8 6 310,867 9,87 18
11 10 5 8 8 10 10; 5 10; 10; 46| 2,8/0,833 8,23 28
12 10 10 10 10 10 10 5 10 10 6 310,833 9,83 26
13 10 10 10 8 10 10; 10 8 8 6| 2,8/0,867 9,67 15
14 10 10 10 5 5 5 10 8 8 6 1,5 0,867 8,37
15 10, 8 8 10 5 5 5 5 5 52 2| 05 7,70
16 10 8 8 10 5 5 5 5 5 5,2 2| o5 7,70
17 10, 8 10; 8 5 10 10 5 10; 56/ 23|0833 8,73 20
18 10 8 10 10 8 10 10 8 10 5,6 2,8 0,933 9,33 21
19 5 8 8 5 5 1 8 10 8 42| 110867 6,17
20 10 8 10 10 10 10 10 10 10 5,6 3 1 9,60 22
21 10 8 8 10; 5 5 5 8 5 52 2| 06 7,80
22 10 8 8 5 1 1 5 8 5 52| 07] 08 6,50 11
23 10 8 8 5 1 1 8 8 8 52| 07/ 08 6,70
24 10 8 8 5 5 5 8 8 8 52| 15| 08 7,50
25 10 8 8 5 1 1 5 5 5 52| 07] 05 6,40
26 10 8 8 8 8 5 5 8 5 52| 21 o8 7,90
27 8 10 8 5 8 8 5 8 8 52| 21| 07 8,00 21
28 8 8 8 5 8 8 5 8 5 48] 21| 08 7,50 18
29 8 8 8 5 8 8 5 8 5 48] 21| 06 7,50| [31
30 8 8 8 5 8 8 5 8 5 48] 21| o8 7,50
31 8 8 8 5 8 8 5 8 5 48| 21| 06 7,50 20
32 3 8 8 5 8 8 5 8 5 48] 21| o8 7,50 19
33 8 8 8 5 10; 8 5 8 5 48| 23] 06 7,70
34 5 8 8 5 5 5 5 5 1 42| 1,5]0367 6,07 18
35 5 8 8 5 5 5 8 5 1 42| 1,5/0467 6,17 19
36 10 8 8 10 8 5 8 8 8 52| 23] o8 8,30 30
37 10 8 8 8 5 5 8 8 8 52| 18/ 08 7,80 27
38 100 10 8 100 10 8 5 5 5 56| 28] 05 8,90 29
39 10 10 8 10 10 8 5 5 5 56/ 28 05 8,90| (31
40! 10 10 10 10 10 10 10 5 5 6 3| 0,667 9,67 30
41 10, 10, 10, 5 10, 8 10, 5 5 6| 2,3/0,667 8,97| [31
42 EXCLUIDO 0 0 0 0,00 5
43 5 5 8 5 5 5 8 5 5 36| 15/ 06 5,70 13
44 10 8 8 10 1 5 10 8| 10 52| 1,6]0933 7,73
45 10 8 8 5 5 5 10 8 10; 52| 1,5/0,933 7,63| 31
46 10 8 8 5 5 1 5 5 5 52 11 o5 6,80 26
47 10, 8 8 5 10 8 5 5 5 52| 23] 05 8,00 18
48] 5 8 5 5 5 5 5 5 5 36| 15 05 5,60
49 10, 10, 10, 10, 10, 5 10, 8 5 6| 2,5/0,767 9,27 20
[[sof [ " “oesisTiudacanoioatura [ ol of ol [ eoo) [T s TTT T ITTITITFrTrTryd
51 10 10 8 10 10; 8 10 10; 10; 56/ 28 1 9,40 11
52 8 10 8 8 10 8 10 10 10 5,2 2,6 1 8,80
53 5 8 8 5 5 8 8 10 10 42| 1,8/0,933 6,93
54/ 8 10 8 8 10 8 10 10 10 5,2 2,6 1 8,80 18
55 10, 10 8 5 10; 8 5 5 5 56| 23] 05 8,40
56 8 10 8 5 10 8 10 10 10 5,2 23 1 8,50 29
57 8 8 8 5 8 5 5 5 5 48| 18/ 05 7,10 21
58 8 8 8 5 5 5 5 5 5 48] 15/ o5 6,80 23
59 10, 10, 10; 5 8 10; 10; 8 10; 6] 2,3/0933 9,23 25
60 10 10 8 10 8 8 5 10 10 5,6 2,6| 0,833 9,03 22
61 10 10 8 10 5 5 5 10 10; 5,6 2| 0,833 8,43| 31
62 1 5 5 1 8 5 1 5 1 22| 140233 3,83
63 1 5 5 1 5 5 1 5 1 22| 110,233 3,53 30
64 10 8 8 5 5 1 s/ 10] 10 52| 1,1]0833 7,13 17
65 10 8 8 5 5 1 5 10 10; 52| 1,1[/0833 7,13 13
66 10 10 10 5 5 5 10 8 8 6 1,5 0,867 8,37
67 10, 10; 10 8 8 8 10 5 8 6| 2,4/0,767 9,17 20
68 10 10 10 10 5 8 10 10 8 6 2,3 0,933 9,23 27
69 EXCLUIDO 0 0 0 0,00 30
70 10 5 10 10 5 10 10 5 10 5 2,5 0,833 8,33
71 10, 10 10 10 10 10 10 8 10 6 3]/ 0,933 9,93 11
72 g| 10 10 8 8 8 100 10 8 56| 2,4]0933 8,93
73 8 8 10 5 8 8 10 10; 8 52| 210933 8,23 27
74 5 5 10 5 8 10 10 10 8 4 2,31 0,933 7,23
75 8 8 10 5 8 8 10 5 8 52| 2,1[0,767 8,07 19
76 10 10 10 5 8 10 5 10 5 6 2,3| 0,667 8,97 28
77 10 10 8 8 5 5 5 10; 5 56| 1,8]/0,667 8,07 27
78 10 8 8 5 5 5 5 5 5 52 15 o5 7,20 30
79 10 8 8 8 8 5 5 5 5 52| 21| 05 7,80 18
80 5 1 1 5 1 1 5 5 5 14/ 07 o5 2,60 12
81 10 5 5 5 1 1 5 10; 8 4] 0,7|0,767 547| 31
82 10 5 5 5 5 5 5 10 8 4 1,5 0,767 6,27 13
83 10 8 8 8 5 5 5 8 8 52| 18 07 7,70
84/ 10 10 10 5 8 5 5 8 8 6 1,8 0,7 8,50
85 10 8 8 5 5 8 10 5 5 52| 1,8/0,667 7,67 29
86 10 8 8 8 5 5 5 5 5 52 18] o5 7,50 27
87 10, 8 8 5 5 5 5 5 5 52| 15 05 7,20 30
88 10 10 10 10 8 10 10 8 8 6 2,8| 0,867 9,67 17
89 10 5 10 10 5 10; 10; 5 8 5| 25/0,767 8,27 13
90 10 10 8 10 5 5 8 8 8 5,6 2 0,8 8,40/ 26
91 10 8 8 10 8 8 10; 8 8 52| 2,6/0867 8,67 30
92 100 10 8 100 10 8 5 8 5 56| 28] 06 9,00
93 10 8 8 10; 5 5 5 5 5 52 2| 05 7,70 11
94 10 8 8 5 8 8 5 ] 8 52| 21 o7 8,00
95 10 5 8 8 5 5 5 5 8 46| 18 06 7,00 24
96 10 8 8 8 5 5 5 8 5 52| 18] 06 7,60 18
97 10, 8 8 10, 5 5 5 8 5 52 2| 06 7,80 27
98 EXCLUIDO 0 0 0 0,00 13
99 EXCLUIDO 0 0 0 0,00 16
100 100 10 8 10] 10 5 5 5 5 56| 25 05 8,60 12
101 10 8 10 10; 8 10 10; 8 8 56/ 280,867 9,27 13
102 1 1 5 1 1 1 1 5 5 1,4 03[0367 2,07| [31
103 10 8 10 10 10; 10; 10; 8 10; 5,6 30,933 9,53 12
104 10 8 8 10 5 5 10 5 5 5,2 2| 0,667 7,87 27
105 10 8 8 10; 10 10; 5 8 5 52 3] 06 8,80 29
106 10 10 8 10 10 10 5 10 5 5,6 3] 0,667 9,27 25
107 10 10; 8 10 10 8 5 5 5 56/ 28] 05 8,90 12
108 10 10 8 10 10 10 5 5 5 5,6 3 0,5 9,10 (31
109 5 8 8 5 10 8 5 8 10; 42| 2,3[0,767 7,27 27
110 5 8 8 5 5 1 5 5 5 42| 11 o5 5,80 30
111 5 10, 8 1 10 5 10 10; 10; 46| 16 1 7,20 24
112 10 10 10 10 10 10 10 10 10 6 3 1 10,00 30
113 EXCLUIDO 0 0 0 0,00 27
114 s 8] g g 8] g [ s[ s[5 48] 24 05 7,70, 29
115 s 8 g s| g g [ 5| 5|5 48 21| o5 7,40
116 EXCLUIDO 0 0 0 0,00 18
117 8 8 8 5 5 5 5 8 8 48| 1,5 07 7,00 (31
118 8 8 8 5 5 5 5 8 8 48] 15 07 7,00 29
119 10 8 8 10 8 8 10; 5 5 52| 2,6|0,667 8,47 19
120 10 8 8 10 8 8 10 5 5 52| 26| 0667 8,47 18
Legenda
EA|- |[Elsa Almeida - arquitecta - Elemento suplente do Jari
SM|- |Jodo de Sa& - arquitecto - efectivo do Jari
IM|- |Ivo Marta - - Elemento efectivo do Juri
JC|- |José Carlos - jurista - Elemento efectivo do Juri
Legenda de cores
| |— Esta cor em coluna, indica os lugares a concurso, que ficaram sem candidatura ou sem candidatura valida.
- |Esta cor em linha, indica candidaturas excluidas por preteri¢do das for do concurso.
- |Esta cor em linha, indica candidatura que apresentou desisténcia do concurso.
Grelha de do aplicada
o —|_Conceito da proposta - CP (60%) | [ Fraco=1 | [ satisfatorio=5 [ [ Bom=8 | [ Muito Bom = 10
;_4 é Adequagio da Proposta - AP (30%) | [ Fraco=1 | [ satisfatério=5 [ | Bom=8 | [ Muito Bom = 10
& ™ [Corriculum vitae - OV (10%) [ [ Fraco=1 | [ satisfatério=5 [ [ Bom=8 | [ Muito Bom = 10




